DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

Nro. 0158-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE

i
Ministerio de Salud

Resolucion Erecutiva Birectoral

llo, 26 de junio del 2025

VISTO: El expediente que contiene, el Memorandum N° 302 2025-GRM-DIRESA-DR
1 - - - -DRISI/DE., Infor
N° 114-2025-GRM-DIRESA-DRISI/DE/ADM, Informe N° 359 y 360—2025—GRM—DIRESA-DRS-DE-AD”A’/Ie-

 URH, Informe N° 120 y 1 23-2025-GRM-DIRESA-DRSI-OD-/PRES, | ©031-
\ RSVURH-A SELEG AT aP o , Informe N° 031-2025-GRM-DIRESA-

," CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento de Organizacién y Funciones — ROF de la Direccién de la Red Salud llo aprobado
por Ordenanza Regional N° 007-2017-CR/GRM, en su articulo 8°Atribuciones y Responsabi}idades del
director ejecutivo de la Direccién de Red Salud llo, sefiala en su inciso b) Expedir Resoluciones
Directorales en los asuntos de su competencia;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 1057, publicado el 28 de Junio del 2008 en el diario Oficial el
Peruano, modificado por Ley N° 29849 y sus normas reglamentarias, aprobadas mediante los Decreto
upremos N° 075-2008-PCM y N° 065-2011-PCM, se regula el régimen especial de contratacién
administrativa de servicios, el cual constituye una modalidad especial de contratacién laboral. Se regula
por la citada norma, no se encuentra sujeto a la Ley de Bases de la Carrera Administrativa, el régimen
laboral de la actividad privada ni otras normas Gue regulan carreras administrativas especiales;

Que, el numeral 3.1 del articulo 3° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, establece modificaciones
al Reglamento del Régimen de Contratacién Administrativa de Servicios mencionando que, para
suscribir un contrato administrativo de servicios, las entidades publicas deben observar un
procedimiento que incluye las etapas de preparatorias, convocatoria, seleccion, suscripcion y registro
de contrato;

Que, el articulo del Decreto Legislativo N° 1057 establece que (...) El acceso al régimen de contratacion
administrativa de servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico. La convocatoria se
realiza a través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Emplec y en el portal del Estado Peruano, sin perjuicio de
utilizarse, a criterio de la entidad convocante, otros medios de informacién;

Que, de conformidad con el primer pérrafo del articulo 1° del Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, que
modifica el reglamento del Decreto Legislativo N° 1057, dispone que el contrato administrativo de
servicios, es un régimen especial de contratacion laboral para el sector publico, que vincula a una
entidad puablica con una persona natural que presta servicios de manera subordinada. Se rige por
normas esenciales y confiere a las partes unicamente los beneficios y obligaciones inherentes al
régimen especial;

Que, el articulo 4° del Decreto Legislativo N° 1057, establece que son requisitos para la celebracién del
contrato administrativo de servicios: 4.1) Requerimiento realizado por la dependencia usuaria. 4.2)
Existencia de disponibilidad presupuestaria, determinada por la oficina de presupuesto de la entidad o
quien haga sus veces;

Que, mediante documentos de VISTO, la Direccién Ejecutiva, Oficina de Administracién, mediante la
Unidad de Recursos Humanos, hace llegar las Bases de Convocatoria N° 002-2025-RIS-ILO, para la
contratacion temporal de personal de salud, entre profesionales y técnicos, los mismos que cuenta con
Certificacién Presupuestal Respectiva, por lo que se requiere se emita el acto resolutivo correspondiente
y estando con las autorizaciones y visaciones respectivas por los 6rganos competentes, es factible emitir
el acto resolutivo correspondiente,




DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED INTEGRADA SALUD ILO

Nro. 0153-2025-GRM-DIRESA-DRISVDFE,

Estando a las consideraciones expuestas y de conformidad con el Decreto Legislativo N° 1057, Decreto
Supremo N° 075-2008-PCM y 065-2011-PCM, Reglamento del Decreto Legislativo N° 1057; Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el TUO de la Ley N° 27444 - Ley del Procedimiento
Administrativo General; y en uso de las facultades conferidas en la Resolucién Directoral N° 643-2023-
GRM-DIRESA-DR.

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR las Bases Concurso Publico Convocatoria N° 002-2025-RIS ILO, para la
Contratacién Administrativa de Servicios — CAS, Temporal bajo el Régimen Laboral del Decreto
Legislativo N° 1057, en cual se encuentra anexado a la presente en Veintinueve (29) folios, que forma
parte integrante de la presente resolucién de acuerdo al siguiente detalle: !

Ne CANT. CARGO C.AIRHSP EE.SS. MONTO
1 1 |MEpico 001300 | PS. LOS ANGELES 5,464.19
2 1 MEDICO 001302 | SAMU 5,464.19
3 1 |MEpico 001303 | UE 1172 SALUD ILO 5,464.19
4 1 |Mmepico 001133 | UE 1172 SALUD ILO 5,464.19
5 1 | ENFERNERA/O 001224 | HOSPITAL ILO. 3,164.19
6 1 | ENFERMERA/O 001265 | HOSPITAL ILO 3,164.19
7 1 |QUIMICO FARMACEUTICO | 001248 | CS.MENTALILO 3,864.19
8 1 :\';‘S;';’éimz; 5 001256 | HOSPITAL ILO 3,064.19
9 1 |TECNICOENENFERMERIA | 000354 | SAMU 1,289.19
10 1 |TECNICOENENFERMERIA | 001201 | HOSPITALILO 2,064.19

ARTICULO 2°. - Encargar, a la Comisién de Conducir el proceso de Seleccién de personal bajo el
Régimen laboral del Decreto Legislativo N° 1057 y sus modificatorias vigentes acorde al marco

normativo vigente.

ARTICULO 3°- Disponer, que la Unidad de Informética Telecomunicaciones y Estadistica publique la
presente Resolucién en el portal Institucional.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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